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“Acciones Colectivas” es la construccion de alianzas para
la lucha contra la corrupcion

Caracteristicas de las Acciones Colectivas

Clientes Gobierno = Combatir la corrupcién en acuerdos
i conjuntos con pares de la industria y con
otros actores.

Accion \ » Promover estandares igualitarios de
. [ J [ ( . 7
Colectiva mrﬁl Compliance a través de un concepto
Ll ' preventivo.
Companiasgy ociedad civil

Oferentes = Incorporar facilitadores / monitores

independientes.

> A — )

3ras Partes independientes (ONG) Y
= Definir consecuencias en caso de
infracciones.

Incorporar a 3 partes independientes / asesores legales para evitar temas

anti competencia
. 1) Organizaciones No Gubernamentales, ej. Transparencia Internacional .E <
é Fuente: Proyecto Acciones Colectivas e oy lnsmacio..aren...ame:mpm

Internacionales de Productos Eléctricos




“Acciones Colectivas”™- Pacto de Compliance
(EPEI — FGE)

O Asociacion Gremial de Empresas Internacionales de
Productos Eléctricos

 Objetivos

— Representar a sus asociados, promoviendo sus actividades y apoyando
sus intereses profesionales ante los organismos publicos y privados,
con acciones tendientes a la defensa y desarrollo de los productos
eléctricos fabricados y/o comercializados por los socios.

— Asimismo la Asociacion velara por la preservacion del medio ambiente,
como consecuencia del uso de tecnologias y practicas que eleven el
nivel de eficiencia energética, seguridad en las personas y excelencia
de los productos de sus socios, colaborando asi con la economia
nacional.




“Acciones Colectivas”— Pacto de Compliance

(EPEI — FGE )

d Comisiones

COMISION OBJETIVO

Etica

Eficiencia
energética

Certificacion
de productos

Normalizacion

Facilitar, entre los asociados, la aplicaciéon de valores éticos y las
buenas practicas en todos los ambitos propios de su quehacer

Asesorar a la autoridad a fin de difundir las nuevas tecnologias de
los asociados en el campo de la eficiencia energética

Velar por los intereses de los asociados para la correcta
fiscalizacion del cumplimiento de la legislacion local.

Promover el mejoramiento de las certificaciones de producto en el
pais.

Contribuir a la validacion por parte de la autoridad de estandares
internacionales vigentes y necesarios para el pais.

Ser miembros activos de CORNELEC, patrticipando en los comités
técnicos de IEC

==
4 Asociacion Gremial de Empresas
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“Acciones Colectivas”— Pacto de Compliance
(EPEI - FGE)

o Miembros de EPEI
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“Acciones Colectivas”— Pacto de Compliance
(EPEI - FGE ) 2010
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“Acciones Colectivas”— Pacto de Compliance
(EPEI - FGE ) 2010

Declaracion de Cumplimiento Multipartidaria

O Impulsar y asegurar el negocio limpio de acuerdo a los principios PACI
(Partnering Against Corruption Initiative) Foro Econdmico Mundial

O Compromiso a implementar procesos internos para garantizar el
cumplimiento de las leyes.

Iniciativa Basada en el Principio

O Acuerdo con reforzar los esfuerzos para oponerse al soborno y la
corrupcion

0 La Constitucion de Alianzas Contra la Corrupcion derivados de los

Principios Comerciales de la Transparencia Internacional en Oposicion
al Soborno




“Acciones Colectivas”— Pacto de Compliance
(EPEI - FGE ) 2010

Iniciativa Basada en el Principio (continuacion)

Acuerdos:

U Obligatoriedad

O Implementar los Principios para mejorar programas existentes

0 Tomar cuenta de las infracciones reales o potenciales y comunicarlas
internamente

O Las partes se reunirdn al menos una ves al afio para compartir y
revisar experiencias

0 Toda disputa o acusacion sera presentada al Tribunal de Honor quien

resolvera conforme a las Reglas del Consejo de Discusion de la
Camara Internacional de Comercio, con la participacion de FGE como
veedor y/o monitor independiente.




“Acciones Colectivas”— Pacto de Compliance
(Renovacion EPEI - FGE ) 2012
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“Acciones Colectivas”— Pacto de Compliance & Codigo de
Conducta (Renovacion EPEI - FGE ) 2013
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“Acciones Colectivas”’-Cdodigo de Conducta
(Renovacion EPEI - FGE ) 2013

Las empresas miembros de EPEI A.G. adoptan este Codigo de
Conducta que representa nuestro compromiso colectivo con los
estandares de integridad mas altos. Tiene el objetivo de
suplementar, y no de sustituir, cualesquiera de los requisitos legales
y/o codigos corporativos de las empresas miembros.

Este Cbodigo de Conducta se encuentra sustancialmente basado en
el material del CAPIEL (Comité de coordinacion de Asociaciones de
constructores de equipo eléctrico destinado a los usos industriales,
comerciales y similares en Union Europea)




“Acciones Colectivas”’-Cdodigo de Conducta
(Renovacion EPEI - FGE ) 2013

La ética
EPEI espera de sus empresas miembro y de sus proveedores:

U El aseguramiento del respeto de los derechos humanos.
O La prohibicion del trabajo infantil.

U El aseguramiento de un alto nivel de higiene y de seguridad para
sus colaboradores.

O La conformidad en cuanto a la legislacion y las reglas econdmicas.
O La promocion de los valores éticos y de conformidad.




“Acciones Colectivas”’-Cdodigo de Conducta
(Renovacion EPEI - FGE ) 2013

Medio Ambiente

EPEI espera de sus empresas miembro y de sus proveedores:

O Que consideren la proteccion medio ambiental como un elemento
fundamental en todas sus actividades.

U Que lleven acciones gue apuntan a proteger el planeta.

U Que satisfagan un alto nivel de criterios medio ambientales en el
desarrollo y la produccion.

La satisfaccion del cliente
EPEI espera de sus empresas miembro y de sus proveedores:

O Que propongan productos, personal de trabajo, procesos y servicios
de alta calidad a sus Clientes




“Accion Colectiva” — Casos & Lecciones Aprendidas

1. Listas de precios
2. Bases de licitacion equipos para Hospitales

3. Casos Repuestos

4. Caso Alumbrado Publico denuncia a la Contraloria.




“Accion Colectiva” — Compartiendo el conocimiento

El valor de la ética

Seminario Internacional: Etica & Cumplimiento

Miércoles 8 de septiembre, de 8:00a 11:30 hrs.
Salon Principal Casa Piedra, Monsefior Escrivé de Balaguer 5770.
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“Accion Colectiva” — Compartiendo el conocimiento

Extender la Accion Colectiva a :

o Otros actores de la Industria
JCORNELEC
o Gobierno
IMunicipios
1Organismos de compra
o Clientes
JConstructoras
JInstaladores
JMineria
JEtc.




“Accion Colectiva” — Compartiendo el conocimiento

Declaracion de Cumplimiento Multipartidaria
Sector Industria

'DECLARACION DE CUNPLIMIERTO MULTIPARTIDARIA
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El valor de la ética
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